STADT-ANZEIGER NORD

Was nicht passt, wird passend gemacht

Initiative ,Unter einem Dach” bereitet Geflichtete im ,,Hafven® auf eine Ausbildung im Handwerk vor

Von Mario Moers

Nordstadt. Der Bedarf ist enorm,
bei den Gefliichteten und im Hand-
werk. In den Handwerksberufen
blieben auch in diesem Jahr wie-
der Hunderte Ausbildungsplatze
unbesetzt. Gleichzeitig warten der-
zeit rund 4000 Gefliichtete in den
Wohnheimen und Notunterkiinften
der Stadt darauf, auf dem deut-
schen Arbeitsmarkt FuB zu fassen.
Die Unterstiitzer-Initiative ,Unter
einem Dach" hilft Fliichtlingen da-
bei, sich gezielt auf eine Ausbil-
dung im Handwerk vorzubereiten.
Bei einem dreimonatigen Holz-
Praktikum im angesagten Kreativ-
Zentrum ,Hafven" lernen die Teil-
nehmer nicht blof die Techniken,
sondern auch die Qualitatsstan-
dards des deutschen Holzhand-
werks kennen.

Praktikum dreimal pro Woche

Wie sieht es aus, wenn ein marok-
kanischer Zerspanungsmechani-
ker, ein Gas-Wasser-Installateur
aus Syrien und ein Busfahrer aus
Mogadischu einen Holzbock bau-
en? ,In Deutschland wiirde ein
Handwerker einen Bock bauen,
hier arbeiten oft drei Leute gleich-
zeitig an einem Arbeitsschritt”, be-
schreibt Frank Foérster mit einem
Lacheln die Herangehensweise
seiner Praktikanten in der ersten
gemeinsamen Werkstunde. ,Es
wird zwar gesdgt, aber das ist weit
weg vom deutschen Verstdndnis
fiir Préazision”, sagt Forster, selbst
gelernter Tischler und Produktde-
signer. Gemeinsam mit drei Kolle-
gen leitet er den Holzworkshop fiir
ein halbes Dutzend Gefliichteter.
Das Besondere an dem Angebot:
Die Inhalte des Workshops sind
eng mit den Bedirfnissen der
Handwerkskammer abgestimmt.
#Wir waren bei der Handwerks-
kammer und haben gefragt: Was
braucht ihr?”, erklart Forster das
Konzept. Ziel des dreimal die Wo-
che stattfindenden Praktikums ist,

Vernissage und
Projektprasentation

Am Sonntag, 18. Dezember, stellt
sich das Projekt ,Unter einem Dach“
im Kreativ-Zentrum ,,Hafven®, Koper-
nikusstraBe 14, im Rahmen einer Mul-
timedia-Ausstellung vor. Gezeigt
werden unter anderem ausgewahlte
Textilarbeiten aus dem ,,Nahstiib-
chen®. Eine Foto-Reportage und
Hérinstallationen erlauben einen Ein-
blick in die Projektarbeit und die ers-
ten Schritte der Teilnehmer in Han-
nover. Die Veranstaltung beginnt um
16.30 Uhr, der Eintritt ist kostenlos.
Im Anschluss ist Zeit fir Gesprache
mit den Initiatoren, Helfern und Teil-
nehmern. mm
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lyabo Kaczmarek (r.) im Gesprach mit d

die Teilnehmer fiir anschlieBende
Foérderprojekte der Kammer und
letzten Endes eine Ausbildung zu
sensibilisieren. ,Das Handwerk hat
eine ganze Reihe von Angeboten
fir Flichtlinge, aber ihnen fehlt
der Zugang zu den Unterkiinften
und geeigneten Leuten”, schildert
Férster eine Schwachstelle des der-
zeitigen Férdersystems.

»Froh lber jede Abwechslung*

+Es macht mir SpaB. Ich will hier
leben und arbeiten”, beschreibt der
28-jahrige Taufik seine Motivation,
an dem Holzworkshop teilzuneh-
men. Seit etwa zwei Jahren lebt der
gelernte Metallarbeiter in Hanno-
ver, zuerst im ehemaligen Oststadt-
krankenhaus und nun im alten Ma-
ritim-Hotel. Taufik hat bereits Ar-
beit gefunden. ,Nachts arbeite ich
bei UPS in der Nachtschicht, und
tagstiber komme ich hierher”, er-
zdhlt er. Dabei ist der junge Mann
nicht bloB motiviert, einen még-
lichst prdzise gezimmerten Holz-
bock zu bauen, sondern auch froh
iiber jede Abwechslung vom tristen
Alltag in der Unterkunft. ,Ich fiihle
mich hier immer noch verloren”,
erzdhlt er nachdenklich.

Der Weg aus der Flichtlingsun-
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Initiatoren: lyabo Kaczmarek und Alexandra Faruga, die Frauen hinter der Initiative ,Unter einem Dach®. Rechtes Bild:

Simon Kux (I.) und Taufik Arbouche arbeiten an einem Bock.

terkunft in den Niedriglohnsektor
stellt aus Sicht der ,Unter einem
Dach"-Erfinderin Iyabo Kaczmarek
eine , Vollkatastrophe"” fiir den ge-
samten Integrationsprozess dar.
.Dem Handwerk fehlen die Leute.
Und fiir die Fliichtlinge wird die
gelungene Integration in den Beruf
am Ende vor allem tber eine Aus-
bildung gehen”, ist sich Kaczmarek
sicher. Die Kulturschaffende entwi-

ckelte zu Beginn des Jahres das
Konzept zur Initiative , Unter einem
Dach". Gemeinsam mit der Ko-Lei-
terin Alexandra Faruga organisier-
te sie eine Néhstube und eine Holz-
werkstatt in den Unterkiinften. Die
Praktika im ,Hafven" sind der
ndchste Schritt von der Willkom-
menskultur zu einer gezielten Be-
rufsforderung. ,Unser Ziel ist es,
den Gefliichteten eine Perspektive

zu vermitteln”, erklart Kaczmarek.
Am Ende des ersten Arbeitstags
haben die Lehrlinge in spe einen
ansehnlichen Bock gezimmert. Hier
und da koénnte das SpaltmaB prazi-
ser sein, daran wird man in den drei
Monaten noch feilen. ,Wenn ein
Fliichtling irgendwann den Gesel-
lenbrief entgegennimmt, dann ist
das fiir mich Integration pur”, fin-
det Frank Forster.



